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La perception du marché de l'emploi et de son avenir professionnel 
L'optimisme concernant l'avenir 

 De manière générale, êtes-vous très optimiste, plutôt optimiste, plutôt pessimiste ou très pessimiste 
concernant… ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
La confiance dans ses chances de trouver un emploi à l’issue de ses études 

 Etes-vous confiant dans vos chances de trouver un emploi à l’issue de vos études… ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
Le souhait de créer son entreprise 

 Et vous-même, souhaitez-vous créer à terme votre propre entreprise ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
La maîtrise des connaissances nécessaires pour créer une entreprise 

 Avez-vous le sentiment de maîtriser bien ou mal les différentes connaissances nécessaires à la 
création d’entreprise (au niveau administratif, législatif, financier…) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
La transmission intergénérationnelle des compétences au sein de l’entreprise 
L’opinion sur le partage de connaissances entre les salariés de générations différentes 

 Etes-vous d’accord ou pas d’accord avec chacune des affirmations suivantes concernant la 
transmission des savoirs en entreprise ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
L’importance des échanges entre salariés pour acquérir des connaissances 

 Selon vous, la transmission de connaissances entre salariés d’âges différents en entreprise est-elle 
importante ou pas importante pour permettre aux salariés de développer... ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
L'accompagnement vers le monde de l'entreprise 
L’utilité des accompagnements pour le choix de l’orientation professionnelle 

 Pour vous aider dans votre choix d’orientation, chacun des éléments suivants vous semble/a semblé 
utile ou pas utile… ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Le sentiment d’être prêt pour débuter sa carrière professionnelle 

 Vous sentez-vous suffisamment préparé pour débuter votre carrière professionnelle grâce à… ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
La transition numérique et les nouvelles méthodes d'apprentissage 
La confiance envers les accompagnants sur les enjeux de la transition numérique 

 Avez-vous confiance en chacun des acteurs suivants pour vous préparer aux enjeux de la transition 
numérique ? 

 
 
 
 
La diffusion des nouvelles méthodes d’apprentissage numériques 

 Avez-vous déjà utilisé les méthodes d’apprentissage suivantes ? 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
L’opinion sur les nouvelles méthodes d’apprentissage numériques 

 Etes-vous d’accord ou pas d’accord avec chacune des affirmations suivantes concernant les 
nouvelles méthodes d’apprentissage numériques ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fiche technique 
Echantillon de 803 jeunes représentatif de la population française âgée de 15 à 29 ans. L’échantillon a été constitué selon la méthode 
des quotas, au regard des critères de sexe, d’âge et de statut. L’échantillon a été interrogé par questionnaire auto-administré en ligne 
sur ssytème Cawi (computer assisted web interview). Les interviews ont été réalisées du 20 au 26 février 2018. Opinion way a réalisé 
cette enquête en appliquant les procédures et règles de la norme Iso 20252. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


