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Barbie

La perception de la mixité des métiers
La perception de métiers genrés

Enfants de 7 G 10.ans
550 enfarits

Q. D’aprés toi, est-ce qu'il y a des métiers Q. Diriez-vous qu'il v a des métiers qui
qui sont plutdét pour les garcons et sont plutdt pour les hommes et d'autres
d’autres qui sont plutdt pour les filles ? qui sont plutdt pour les femmes ?

Non

Oui Oui

Non

Le jugement porté sur la mixité de certains métiers
e Et pour toi, chacun des métiers suivants, ou groupes de métiers suivants, sont-ils plutét des métiers
pour les garcons, plutét des métiers pour les filles ou aussi bien des métiers pour les garcons que
pour les filles ?

Garagiste, Mécanicien{ne) 75% 24% 1%
Pilote avion, Astronaute |G S
Paolicierie), Gendarme, Militaire, Pompier 53% A6% 134
infiemier(e) e

Président{e) de la république, Ministre 38% 62%
Informaticien{ne) 3I6% 63% 134
ingérieur(e), architecte I S S,
Maitre/maitresse d'écecle, Professeur(e) 25% T4% 1%
peintre, Sculpteur/ze, photogras! -
Cutsinierte), patizsier(e) L -
Médecin, Chirurgien(ne)  IECC - S -
— -
Sportif/ve professionnel{le), Athléte olympique l.%
Chanteurfeuse, Danseur/euse, Acteurfrice, Comédienine) m%
p—
Journaliste, écrivain(e) 14% B5% 134

- Sous-total Métier genré : « Plutdt pour les gargons/les filles » - Métier minte: « Aussi bien des métiers pour les garcons que pour les filles » - MNSP




Les raisons de penser que certains métiers sont genrés
e Quiou quoi te fait dite que certains métiers sont plutét pour les gargons et d’autres plutét pour les
filles ?

Tu as l'impression que c'est comme ca, c'est tout Bi%

Tu I'as vu & la télévision, au cinéma

Ta famille, tes parents te I'ont dit

Tes amis te l'ont dit i

Tu I'as lu dans des livres, des magazines [

Tes professeurs te I'ont dit

N

w
R
Ed

Ce que les enfants ont envie de faire plus tard
e L’activité que les enfants aimeraient faire plus tard

Prendre soin des autres

Voyager

Inventer des choses utiles, pratiques 24%

Apprendre des choses et les partager avec d'autres personnes 21%

Faire des découvertes scientifigues

Bricoler, réparer des objets 17%

T'occuper des enfants 17%

Créer, imaginer des histoires, des chansons
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Faire des choses que personne n'a jamais réussi a faire avant 14%

Faire rire les autres

12%
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Le métier que les enfants aimeraient faire plus tard
e Et parmi les métiers suivants, ou groupes de métiers suivants, lesquels aimerais-tu plus faire plus
tard ?

Maitre/maitresse d'école, Professeur(e)

Vétérinaire
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18%

Policier(e}, Gendarme, Militaire, Pompier

Cuisinier({e}, Patissier{e)

Chanteurfeuse, Danseurfeuse, Acteur/rice, Comédien(ne)
Sportif/we professionnel(le), Athlte olympique
Médecin, Chirurgienine) 11%

Pilote d'avion, Astronaute
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Ingénieur{e), architecte
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Infirmier{e)

Informaticien{ne)

Peintre, Sculpteur/se, photographe
Présidentie) de la république, Ministre
Journaliste, écrivain

Garagiste, Mécanicien{ne)

Avocat(e)

Autre

3

Les influences sur les choix de métier des enfants
Les personnes influencant les envies des enfants
e Parlons maintenant de vos enfants. Qui selon vous a le plus d'influence sur leurs envies de faire tel
ou tel métier plus tard ?

Vious-méme 39%

Les personnes dont on découvre le matier dans les émissions, reportages, documentaires 29%

Les autres personnes quils rencontrent aw quotidien (coiffeur, boulanger, pharmacien, etc.) 26%

Votre conjointie) 18%
Les personnages dans les films, séries, livres, bd, etc.

Leurs amis

g

Leurs professeurs

&

Les personnalités qu'ils voient dans les médias 13%

Leurs fréres et seeurs
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Leurs grands-parents

Leurs oncles, tantes, cousins, cousines, etc. %
Les parents de leurs amis 6%
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Lerisque que les enfants renoncent au métier de leur réve
e D’aprés vous, y a-t-il un risque que vos enfants renoncent au métier de leur réve parce qu’'on les en
aura décourageés, qu'on leur aura dit que ce n'était pas fait pour eux ?

Non
Oui

NSP

Fiche technique

Echantillon de 550 enfants représentatif de la population francaise agée de 7 a 10 ans. L'échantillon a été constitué selon la méthode
des quotas, au regard des criteres de sexe, d’age et de région de résidence. Les interviews ont été réalisées du 6 au 14 février 2019.
Echantillon de 585 parents d’enfants de moins de 18 ans, issu d’'un échantillon représentatif de la population francaise agée de 18 ans
et plus. Les interviews ont été réalisées du 8 au 14 février 2019. L'échantillon a été constitué selon la méthode des quotas, au regard
des criteres de sexe, d’age, de catégorie Socioprofessionnelle, de catégorie d’agglomération et de région de résidence. L'échantillon a
été interrogé par questionnaire auto-administré en ligne sur systeme Cawi (computer assisted web interview). Opinion way a réalisé
cette enquéte en appliquant les procédures et régles de la norme Iso 20252.




